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Dopad absolvovani rekvalifika¢nich kurzii pro profesi
Koué/Koucka, realizovanych vzdélavatelem
Ing. Mgr. Radkou Loja a spole¢nosti MINDTRIX s.r.o.,
na profesni uplatnéni na trhu prace a osobni rozvoj absolventi

Souhrnné informace:

Vzdélavatel: Ing. Mgr. Radka Loja, MINDTRIX s.r.0.
Kontakt: e-mail: radka.loja@gmail.com
Obdobi realizace kurzu: prosinec 2022 — prosinec 2024
Pocet oslovenych absolventi: 175
Pocet vyplnénych dotaznikii: 101
Mira navratnosti: 58 %
Cilova skupina: Gcastnici kurzl ,,Kou¢ se zamétfenim na leadership* a ,,Kou¢ se zamétenim
na osobni rozvoj*



Cil Setreni

Cilem dotaznikového Setteni bylo vyhodnotit efektivitu a hospodarnost vynaloZenych
prostiredkii na vzdélavani ucastnikii, a zarovenl zmapovat skuteény dopad absolvovani
rekvalifika¢nich kurzii na profesni uplatnéni na trhu prace a osobni rozvoj absolventi.

Dotaznik byl rozeslan 175 absolventiim akreditovanych kurzi kouéinku, realizovanych
vzdélavatelkou Ing. Mgr. Radkou Lojou (MINDTRIX s.r.0.), ktefi absolvovali kurz v
obdobi od prosince 2022 do prosince 2024.

Z celkového poctu oslovenych odpovédélo 101 respondentii, coz predstavuje velmi dobrou
navratnost a poskytuje relevantni a spolehlivy podklad pro hodnoceni prinosu kurzii v
praxi.

Vsichni respondenti absolvovali kurz v ramci akreditace MSMT & MSMT-22946/2022-2.
Na zaklad€ vynikajicich vysledki a pozitivni zpétné vazby byl kurz dale inovovan a nové
akreditovan pod ¢isly: MSMT-12006/2024-2 a MSMT-2884/2025-2.

Shrnuti vysledkii dotazniku
Nize jsou popséany jednotlivé otazky a odpovédi a v zavéru je dotaznikové Seteni shrnuto.

1. Jaka byla vaSe pracovni situace pred absolvovanim kurzu?
101 odpovédi

@ Zaméstnany/a — stejna pozice jako nyni

@ Zaméstnany/a — ale zménil/a jsem po...
0SVC - stejny obor

@ 0SVC - rozsifilla jsem své podnikani...

@ Nezaméstnany/a

@ Pracovni neschopnost

® Rodi¢ovska dovolena

@ Polovieni Uvazek a vedlejsi zivnost - o...

Odpovédi vykazuji rozmanité vychozi pozice ucastnikii. Témét polovina respondentii byla
zameéstnana na stejné pozici jako nyni, 15,8 % uvedli, Ze byli nezaméstnani a dalsi respondenti
pracovali jako OSVC. Tyto vysledky svédéi o tom, Ze kurz oslovuje $iroké spektrum lidi. Od
téch, ktefi se chtéji posouvat v aktudlnim zaméstnani, az po ty, ktefi hledaji novy smeér.



2. Jaka je vaSe soucasna pracovni situace?
101 odpovédi

@ Zaméstnany/a ve stejné firmé, stejna...
[ ) Zameéstnany/a ve stejné firmé, ale na...
@ Zaméstnany/a v jiné firmé

® osve - koucovani je hlavni napini m...
@ 0SVC - koudovani je doplrikova €innost
@ Nezaméstnany/a

@ 0SVC - bez rozsiteni podnikani

@ Zaméstnany ve stejné organizaci, jina...

40,6%

Druhd otazka se zaméfovala na pracovni posun ucastnikii po absolvovani kurzu. Pozitivni
posun je ziejmy. Vice nez 30 % respondentd nyni ptisobi jako OSVC v oblasti koudovani,
at’ uz jako hlavni nebo vedlejsi ¢innost. Nezaméstnanych je pouze 5 % respondentd.
Ukazuje se, ze kurz pomaha zvySovat profesni flexibilitu a otevird nové moznosti uplatnéni.

3. Vyuzivate koucovaci pristup ve své praci?

101 odpovédi
@ Ano, pravidelné ve vedeni lidi
19,8% @ Ano, v komunikaci s klienty/zakazniky
10,9% @ Ano, v podnikani (napf. obchodni
jednani, marketing)
9,9% PSP .
@ Ano, ale spise prileZitostné

@ Ne, zatim nevyuzivam

Vice nez 90 % absolventi vyuziva koucovaci dovednosti ve své praci, coz ukazuje na
praktickou vyuzitelnost kurzu. Nejcastéji je to pii vedeni lidi a v komunikaci s klienty nebo
zakazniky.



4. Mate aktivni praxi jako kouc?
101 odpovédi

@ Ano, na plny Gvazek

@ Ano, na &asteény uvazek (napf. par
klientd mésicné)

@ Ano, ale zatim nepravidelné

@ Ne, zatim ne

36,6%

Vice nez 50 % respondentii ma aktivni praxi jako kou¢, s tim, ze vétSina zatim nepravidelné
nebo pouze na castecny uvazek. Vysledky ukazuji, ze kurz ma piimy dopad na profesni
realitu absolventl a otevird dvefe k novym moznostem pro absolventy.

5. Jak kurz ovlivnil vasi cenu na trhu prace?
101 odpovédi

@ Vyznamné& mi pomohl ke kariérnimurr...
@ Pomonhl mi ziskat lepsi pracovni pfilez...
@ Mam vétsi sebedvéru ve své profesn...
@ Necitim Zadnou zménu

@ Absolutné& mi zménil pohled na kougin...
@ pomohl mi k vysimu zvédomovani Kli...
@ v&fim, Ze mi kurz vyznamné pomuze,...
@ Mam vétsi sebedlivéru a byla mi nabi...

16,8%

Témeét 60 % absolventl uvedlo, Ze pocituji vétsi sebedivéru ve své profesni dovednosti.
Vice nez 16 % respondentt uvedlo, ze diky kurzu ziskali lepsi pracovni ptilezitosti. Témét
9 % uvadi, ze jim kurz vyznamné pomohl ke kariérnimu ristu. Pouze 7 % respondent
nepocituji zddnou zménu. Vysledky potvrzuji, ze kurz ma méfitelny pozitivni dopad na
absolventy.






6. Jaké konkrétni benefity vam kurz prinesl?
101 odpovédi

ZlepSeni komunikaénich doved...
Zvyseni sebedlveéry v praci

Lepsi vedeni tymu

Nové pracovni prileZitosti
Rozsifeni podnikani o koucink
Osobni rozvoj a sebereflexe
MozZnost zmény oboru v pracov...
seznameni se s zajimavymi lidmi

70 (69,3 %)
59 (58,4 %)

36 (35,6 %)

33 (32,7 %)

41 (40,6 %)

86 (85,1 %)

Zadny pfinos
Téz ujasnéni zivotnich hodnot,...
Nova profesni draha

100

Nejcasteji zminiované benefity jsou osobni rozvoj a sebereflexe, zlepSeni komunikacnich
dovednosti, zvySeni sebedlivéry v praci, rozsifeni podnikani o koucink, lepSeni vedeni tymu
a nové¢ pracovni prilezitosti. Tyto vysledky potvrzuji transformacni charakter kurzu.

7. Doporudili byste kurz dal§im lidem?
101 odpovédi

® Ano
® Ne

Absolutni vétSina respondentti by kurz doporucila dal, coz potvrzuje vysokou miru
spokojenosti a diivéru absolventd.



8. Zpétné vazby a komentare

V této Casti dotazniku méli respondenti moZznost sdilet slovni komentaf nebo zpétnou vazbu.
Nize uvadime nékteré z nich.

Velice dekuji za tuto prilezitost, kurz mi pomohl zlepsit moji praxi.

Kurz byl velmi prinosny, velmi ocenuji osobni pristup lektorii a schopnost vytvorit
atmosféru prijeti a bezpeci, ktera je klicova pro osobnostni rust. Za kurz velmi dékuji!

Kurz mi mimo jiné dodal odvahu zacit novou profesni etapu poté, kdy jsem jako 50+ meéla
problém sehnat praci ve svém dosavadnim oboru. Déekuji za podporu.

Kurz mi pomohl v ziskani vzdélani a oteviel mozZnost vénovat se koucinku pracovne. Nyni
podnikam konkrétni kroky k tomu.

Z kurzu jsem byla nadsend. Spousta informaci a podnétii. Navic i v soucasnosti citim
podporu a jsem moc rada, zZe jsem kurz absolvovala.

Kurz mi hodné pomohl v seberozvoji a motivoval mé k zalozZeni Zivnostenského listu na
vedlejsi cinnost, abych mohla koucink lépe vyuzivat.

Dékuji vs§em za vasi skvélou praci, obnovila moji sebediiveru opét zacit podnikat!
S kurzem jsme byla velmi spokojend, vyhovoval mi zpusob vyuky, prakticky trénink
dovednosti kouce, obdrzela jsem velké mnozstvi dobre zpracovanych materialii, z nichz

mohu naddle cCerpat.

Kurz mi pomohl byt lepsim ja jak v osobnim Zivote, tak i v tom pracovnim. Jsem vdécna, Ze
Jjsem ho mohla absolvovat. Dékuji za cenné informace a zkusenosti.

Dékuji za Vas pristup, vSe bylo velmi profesionadlni. Metody uzivam, jak v osobnim Zivote,
tak pracovnim.

Jsem rdda, Ze jsem se na kurz prihldsila a méla moznost platby pres UP, jinak bych si kurz
nemohla dovolit.

Skvely vycvik, akcelerator a odrazovy miistek.

Dékuji. Byl to nejlepsi kurz v mém Zivote.



Z.avérecné shrnuti

Dotaznikové Setfeni mezi 101 absolventy naSich rekvalifika¢niho kurzii kou¢inku potvrdilo, Ze
kurz ma vyznamny a méfitelny dopad na profesni i osobni zivot G€astniki.

Kli¢ova zjisténi:

Vice nez 90 % absolventi vyuzivad dovednosti z kurzu ve své profesi, at’” uz v roli
zaméstnancii nebo OSVC.

Vice nez 75 % respondent uvedlo, ze diky kurzu ziskali vétsi sebedivéru a lepsi
pracovni prilezitosti.

Nejcastéji zminovana pozitiva z kurzu zahrnuji osobni rozvoj, zlepSeni komunikace,
nové¢ kariérni moznosti a profesni rist.

Absolutni vétsina absolvent 99 % by kurz doporucila dal§im zdjemctm.

Rekvalifikac¢ni kurz poskytuje ucastnikiim nejen odborné vzdélani, ale také praktické néstroje
a motivaci k aktivnimu uplatnéni na trhu prace. Vysledky dotazniku potvrzuji, ze podpora
téchto vzdelavacich aktivit mé dlouhodoby a pozitivni dopad na profesni seberealizaci a osobni

rozvoj ucastniku.



